
Öğrenme birimi 7: 
Dokümantasyon ve uzman 
tartışması

WP5: Uygulayıcılar için FLOWS eğitimi



ÖĞRENCİ ÇIKTILARI
Bu öğrenme ünitesini tamamlayarak aşağıdakileri öğreneceksiniz:

FLOWS eğitim müfredatını bütünüyle nasıl kavrayacağınızı öğreneceksiniz. Eğitime 
katılma motivasyonunuzu öğrenme sözleşmesinde belgeleyebileceksiniz.
Uygulamaya aktarım da dahil olmak üzere ilgili tüm adımları bilecek ve son uzman 
tartışmasına hazırlık olarak kişisel transkriptinizi ve vaka çalışmanızı nasıl 
belgeleyeceğinizi bileceksiniz.
Geleceğin FLOWS eğitmeni olarak görev yapmanın getirdiği sorumluluğu bilecek ve 
iş arayanların ihtiyaçlarına öncelik vereceksiniz.



AJANDA
Uygulayıcılar için FLOWS eğitimine genel bakış (ECVET'e 
dayalı):

1. Öğrenim anlaşması: motivasyon ve önceki yeterliliklerin tanımlanması dahil

2. Hazırlık için kendi kendine öğrenme ünitelerine (LE1 & LE2) genel bakış
3. Yüz yüze öğrenme ünitelerine (veya web seminerlerine) genel bakış
4. Sonuçlar nasıl uygulamaya konulabilir? İş arayanlarla test ve vaka çalışması
5. Nihai değerlendirme ve geri bildirim oturumuna nasıl hazırlanılır? Kişisel 

transkript ve kılavuzlar



UYGULAYICILAR IÇIN AKIŞ EĞITIMI
Eğitim sürecinin tanımı

LE 7: KİŞİSEL TRANSKRİPT & UZMAN GÖRÜŞMESİ



Öğrenme 
Anlaşması

ÖÇ 1 / ÖÇ 2
Kendi kendine 

öğrenme
4 h

LE 3 / LE 4 / LE 5
Sınıf eğitimi / webinar

1,5 eğitim günü veya 3 web semineri
9 h

ÖÇ 6
Uygulamaya 

aktarma
5 h

ÖÇ 7
Uzman tartışması 

yoluyla geri 
bildirim 2 saat

Uygulayıcılar için FLOWS eğitimi
LE 1 [2h]

Yeni iş dünyası

LO 2 [2h]

Gelecekteki 
yetkinlikler

LO 3 [3h]

AKIŞLAR
danişmanlik 

süreci̇

LO 4 [3h]

"FLOWS aracı ile 
çalışma" eğitimi

LO 5 [3h]

İstişarelerin yürütülmesi ve 
raporun analiz edilmesi

LO 6 [5h]

Uygulamaya aktarım ve 
kalite güvencesi

LO 7 [2h]

Kişisel 
dokümantasyon 

ve uzman 
tartışması

Akışlar eğitim süreci:



1. ADIM: ÖĞRENME ANLAŞMASI
Eğitim süreci, öğrencinin önceki niteliklerinin ve bireysel motivasyonunun 
kaydedildiği öğrenme anlaşmasının tanımlanmasıyla başlar. Bu anlaşma:

1. Eğitimi sağlayan kuruluş ve katılımcılar tarafından 
imzalanmalıdır.

2. Katılımcıların önceki nitelikleri tanımlanmalıdır.

3. Uygulayıcının eğitime katılma motivasyonunu 
tanımlayın.



ADIM 2: KENDI KENDINE ÖĞRENME
Bunu kendi kendine öğrenme üniteleri 1 ve 2 takip eder:
1. Burada FLOWS çıktılarına ilişkin temel literatür sunulmaktadır: 

Ünite 1 ve Ünite 2'nin içeriğine bakınız
2. Planlama: Kendi kendine öğrenme toplamda yaklaşık 4 saat 

sürer.

3. İlk iki ünite için sağlanan belgeler üzerinde çalışın.

4. Ek videolar ve materyaller arayın (gerekirse).
5. Desteğe ihtiyacınız varsa eğitim sağlayıcınıza danışın.



ADIM 3: SINIF EĞİTİMİ
Ünite 3, 4 ve 5 hem geleneksel sınıf eğitimi hem de bir web semineri için 
tasarlanmıştır. Önerilen yapı:

1,5 eğitim günü veya 3 web semineri: Toplam 9 saat 

Ünite 3: FLOW danışmanlık süreci
Ünite 4: Eğitim: "FLOWS aracı ile çalışma"
Ünite 5: Danışmanlık oturumlarının yürütülmesi ve raporun analiz 

edilmesi
DİKKAT: Kişisel transkriptinizde her öğrenme ünitesi için 
notlar alın!



4. ADIM: UYGULAMAYA AKTARIM
Sınıf oturumlarını, uygulamaya aktarım ve kalite güvencesi konularını ele 
alan 6. öğrenme ünitesi takip etmektedir. Önerilen yapı:

Ünite 6'daki bu pratik alıştırma için yaklaşık 5 saat ayırmalı ve 
aracı kendi çalışma alanınızda uygulamalısınız.
İş arayan(lar)ınız için sonuçları açıklayan en az bir vaka çalışması 
oluşturun.
Eğitim modüllerinin (vaka çalışması dahil) ve müfredatın 
(Uygulayıcı Paketi) açıklamasına bakınız.



5. ADIM: UZMAN GÖRÜŞMESİ
FLOWS eğitiminin sonucu: uzmanlarla profesyonel değişim

Bireysel öğrenme sürecinizi ve bir vaka çalışmasını 
belgelemek için Kişisel Transkripti tamamlayın.
Eğitim modüllerinin açıklamasına (vaka çalışması dahil), 
müfredata (Uygulayıcı Paketi) ve şablonlarla birlikte 
Modül 7'nin eklerine bakın.
Son uzman tartışması eğitimi tamamlar ve sertifika için bir 
ön koşuldur.



İYİ ŞANSLAR!
FLOWS eğitiminden yararlandığınızı umuyoruz!

Unutmayın: herkes günlük yaşam aktiviteleri yoluyla öğrenir.
İş arayanlarınıza halihazırda ne kadar çok beceri edindiklerini 

göstermek için bu aracı kullanın.
Özgüvenlerini güçlendirin,

böylece sonraki adımları atabilirler.
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